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Saba is our LMS (Learning Management System) used for yearly Compliance training or any other 

required training your department might need to complete. This quick guide will help you easily 

navigate Saba and complete necessary modules.  

To begin, here are the required modules ALL USF staff need to complete:  

 Hipaa Privacy at USF Health 

 Computer & Information Security 

 Code of Conduct 

 Unlawful Harassment Prevention 

 Medicare Parts C and D Training  

How to search for a Module  

Let’s use HIPAA Privacy at USF Health module as an example and search for it.  

1. Once logged into Saba (Saba’s Website: usf.sabacloud.com) locate the search bar and type in: 

“Hipaa”.

 
 

2. You should see two choices. One with a book icon       and one with a ribbon icon       . Make sure 

you choose the book icon as this is the module you are needing. The certificate is what you 

accuire once you complete the module, so there is no need to choose it.  

 

3. Once here you will see and Enroll and an Add to Plan button. You can click Enroll to immediately 

start taking the module. If you just want to add this module to your plan to take it at a later 

time, choose Add to Plan.   
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If you clicked on Enroll the module with open and you can start taking it. Make sure you carefully read 

what the module requires of you for proper completion.  

This basic workflow is what you need to follow every time you are looking for a module in Saba. If you 

click on Add to Plan, you will be able to find it under the ME option. To begin taking it click on View 

Summary to begin.  

 


